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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

ATO EXECUTIVO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

AEDA 031/REITORIA/2024

REESTRUTURA O PROGRAMA
DE APOIO A PESQUISA E
DOCENCIA DA UERJ - PAPD

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - Reestruturar o Programa de Apoio a Pesquisa e Docéncia da UERJ - PAPD, que
passara a ser designado como Programa de Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento Académcio - PAPD.

Art. 2° - O Programa de Apoio a Pesquisa e ao Desenvolvimento Académico destinar-se-a
a admissdo de docentes ou pesquisadores(as) nacionais ou estrangeiros(as), com grau de doutor ou
equivalente, visando apoiar a execu¢do das atividades dos Programas de pds-graduagdo stricto sensu,
contribuindo para o aprimoramento académico destes e viabilizando o intercambio cientifico e tecnoldgico
da Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ com outras instituicdes de ensino e pesquisa.

Art. 3° - O numero de vagas para ingresso no Programa, assim como os valores a serem
pagos, serdao definidos anualmente pela Reitoria, ouvida a Pro-Reitoria de Pos-graduacao e Pesquisa, em
funcdo de dotagdo org¢amentaria anualmente acordada entre a UERJ e a FAPERJ ou de dotacao
or¢amentaria propria da UERJ.

Paragrafo unico — O quantitativo de bolsas e sua distribuicdo entre as modalidades serdo
divulgados em cada Edital de selecao.

Art. 4° - O PADP compreendera as seguintes modalidades de bolsas:

a) PAPD Sénior, que contemplara docentes aposentados da UERJ e Pesquisadores Séniores
em geral;

b) PAPD Junior.



§1° - As bolsas do PAPD serdo bolsas de estudo e pesquisa caracterizadas como doagao,
nos termos do artigo 26 da Lei Federal n® 9250/96.

§2° — Mesmo havendo previsdo de recursos orcamentarios para o pagamento das bolsas,
conforme determina a legislacdo e conforme previsto no artigo segundo deste AEDA, o pagamento das
bolsas podera ser interrompido a qualquer tempo e sem aviso prévio, de forma definitiva ou transitoria,
mediante ato do Reitor/a, em caso de restrigdes na disponibilizacdo de recursos financeiros que afetem o
Programa.

Art. 5° - As modalidades de bolsa PAPD Sénior e Junior terdo duracao de 06 (seis) meses a
24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis por até 12 (doze) meses.

§1° - O periodo maximo de permanéncia no Programa ¢ de 36 (trinta e seis) meses, sendo
vedada a permanéncia por periodo superior a este.

§2° - Para fins de apuracdao do periodo mencionado no §1° serdo considerados os periodos
de permanéncia nos Programas Professor Visitante, Pesquisador Visitante, PAPD Pesquisa, PAPD
Docéncia e PAPD Sénior e Junior nos dez anos anteriores a vigéncia de nova bolsa.

§3° - O periodo para o envio das solicitagdes, por meio dos Programas de pos-graduacao
stricto sensu da UERJ, apo6s aprovagdo do seu colegiado, serd definido em edital, publicado pelo
DEPESQ/PR-2.

Art. 6° - O(A) bolsista devera dedicar 40 (quarenta) horas semanais a UERJ.

Art. 7° - Poderdo ser indicados como candidatos(as) para a modalidade de bolsa PAPD
Sénior:

a) docentes ou pesquisadores(as) nacionais e estrangeiros(as) com titulo de doutor ou
equivalente, obtido hd no minimo 07 (sete) anos, com reconhecida lideranga nacional e/ou internacional na
sua area de atuacao, que ndo tenha cargo efetivo na UERJ;

b) docentes aposentados(as) da UERJ, na modalidade compulsédria, ou que se encontre em
situagdo de aposentadoria voluntdria, atuando na instituicdo, com pelo menos 74 anos de idade e
enquadramento minimo no cargo de Professor Associado.

§1° - Podera ser indicado docente que tenha se aposentado da UERJ com o cargo de
Professor Associado ou Professor Titular, desde que a aposentadoria tenha ocorrido antes de 2014.

§2° - Para ingressar no Programa, os(as) docentes ou pesquisadores(as) que possuirem
vinculo ativo em outro cargo publico deverdo apresentar a copia da publicacdo no Didrio Oficial do
deferimento do seu afastamento na Instituicao de Ensino e Pesquisa com a qual tem vinculo funcional.

Art. 8° - Serdo critérios de avaliagdo para admissdo na modalidade de bolsa de PAPD
Sénior:



a) conceito do Programa de pods-graduagdo proponente na avaliagdo da CAPES, sendo
necessaria apresentacdo de justificativa do pedido;

b) exceléncia do conjunto de trabalhos cientificos e/ou artisticos publicados em veiculos de
relevancia na area especifica de atuagdo, nos ultimos 10 (dez) anos;

c) capacidade de contribuir para o aprimoramento de jovens pesquisadores/as;
d) orientacdo de teses e de dissertagdes nos ultimos 10 (dez) anos;

e) coordenagdo ou participagdo em projetos de pesquisa, apoiados por agéncias de fomento
nacionais e/ou internacionais e/ou por 6rgdos de instituicdes publicas ou privadas;

f) exercicio de funcdo de reconhecida importincia e impactos académicos, técnicos,
cientificos ou artisticos no pais e/ou no exterior, evidenciados por meio convénios formais e aprovagoes
em editais de agéncia de fomento, ocupagdo de cargos em agéncias de fomento a pesquisa, e atuagdao no
sistema académico das Universidades, no Brasil ou no exterior.

Art. 9° - Poderdo ser indicados como candidatos(as) para a modalidade de bolsa PAPD
Junior docentes ou pesquisadores(as) nacionais e estrangeiros(as) com titulo de doutor ou equivalente,
obtido ha no méaximo 07 (sete) anos, que nao tenha cargo efetivo na UERJ.

§1° - Para esta modalidade, ndo poderdo ser indicados docentes aposentados(as) da UERJ.

§2° - Para ingressar no Programa PAPD, os(as) docentes ou pesquisadores(as) que
possuirem vinculo ativo em outro cargo publico deverdo apresentar a copia da publicacdo no Didrio Oficial
do deferimento do seu afastamento na Instituicdo de Ensino e Pesquisa com a qual tem vinculo funcional.

Art. 10 - Serdo critérios de avaliacdo para admissao nas modalidades de bolsas de PAPD
Janior:

a) Conceito do Programa de pds-graduagdo proponente na avaliacio da CAPES, sendo
necessaria apresentacdo de justificativa do pedido;

b) produ¢ado informada na Plataforma Lattes, compreendendo:

1) conjunto de trabalhos técnicos, cientificos e/ou artisticos completos, publicados em
veiculos de relevancia na area especifica de atuacdo, nos ultimos 5 (cinco) anos;

2) coordenagdo ou participagdo em projetos de pesquisa, apoiados por agéncias de
fomento e/ou por 6rgdos de institui¢cdes publicas ou privadas;

Art. 11 - Apds analise e aprovagdo, coordenada pelo DEPESQ/PR-2, da solicitagdo
encaminhada, e assinatura do termo de outorga, o(a) bolsista PAPD atuaréd de forma temporaria, vinculado
ao Programa de pos-graduacdo stricto sensu proponente, desenvolvendo atividades de pesquisa, na
constru¢do de parcerias de cooperacao internacional e na colaboragdo em disciplinas do Programa de Pos-
graduacao através de semindrios e palestras.

Art. 12 - O(A) bolsista deverd cumprir sua carga horaria, predominantemente, em
atividades de pesquisa e, complementarmente, em atividades académicas de suporte ao ensino e extensao
relacionados a area de conhecimento de desenvolvimento das atividades de pesquisa do(a) bolsista e do
Programa de pés-graduacgao stricto sensu de vinculo.



Paragrafo unico — Os(As) bolsistas ndo poderdo ser responsaveis por disciplinas.

Art. 13 - E responsabilidade do Programa de pés-graduagdo stricto sensu de vinculo do(a)
bolsista garantir a observancia e cumprimento do artigo anterior.

Art. 14- O(A) candidato(a) deverd encaminhar os documentos necessarios, de acordo com o
estabelecido pelo DEPESQ/PR-2 em edital especifico.

Paragrafo unico - Serd obrigacdo do(a) candidato(a) estrangeiro(a) providenciar a
obtencao do visto de entrada no Brasil, bem como de toda a documentagdo necessaria a inclusao no
Programa, podendo ser auxiliado pelo Programa de pos-graduacao stricto sensu, bem como pelo
DIRCINT/UERJ.

Art. 15 - O processo de selecdo serd de responsabilidade do DEPESQ/PR-2.

Art. 16 - O DEPESQ/PR-2 indicard uma banca avaliadora que emitird parecer sobre as
solicitagdes, com base nos critérios estabelecidos por este AEDA.

§1° - Cabera recurso, exclusivamente no prazo previsto no Edital de sele¢cdo, contra a ndo
recomendacdo da solicitagao.

§2° - A ordem de priorizacdo da concessao da bolsa ndo sera objeto de recurso.

Art. 17 - A documentagao dos(as) candidatos(as) selecionados(as) e homologados(as) pelo
DEPESQ/PR-2 sera encaminhada a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SGP), para as providéncias
cabiveis.

Paragrafo unico - A efetiva inclusdo do(a) candidato(a) no PAPD se dard apods sua
implementagao pela SGP.

Art. 18 - A extingdo da bolsa, por iniciativa do(a) bolsista, deverd ser precedida de
comunicagdo ao Programa de pds-graduagao stricto sensu de vinculo do(a) bolsista no prazo minimo de
30(trinta) dias antes da data de desligamento. Esse prazo podera ser dispensado, desde que seja de comum
acordo entre o(a) bolsista e o Programa de pos-graduagao stricto sensu.

Art. 19 - A extingdo da bolsa, por iniciativa da UERJ, podera ocorrer a pedido do Programa
de pods-graduagdo stricto sensu de vinculo do(a) bolsista, devidamente justificada e aprovada pelo
colegiado ou comissdo de coordenagdo do Programa de pds-graduagdo, e comunicada ao/a pesquisador/a,
para ciéncia, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da data de desligamento.

Art. 20 - A extingdo da bolsa devera ser comunicada diretamente a SGP para as devidas
providéncias e ao DEPESQ/PR-2, para conhecimento.



Paragrafo unico - O valor recebido indevidamente pelo(a) bolsista devera ser devolvido,
de acordo com as normas vigentes na Uerj.

Art. 21 - O(A) bolsista devera apresentar, até 30 (trinta) dias ap6s o término de sua bolsa,
relatorio das atividades desenvolvidas, de acordo com modelo definido pelo DEPESQ/PR-2.

Paragrafo tunico — O Programa de pos-graduacgao stricto sensu de vinculo do(a) bolsista
sera responsavel pelo entrega do relatorio. A inadimpléncia implicard na vedacdo de nova solicitagdo para
o presente Programa de Apoio até que o relatorio seja entregue ao DEPESQ/PR-2.

Art. 22 - O(A) bolsista tera direito a afastamentos por um periodo maximo de até 30 (trinta)
dias por ano com manutencdo da bolsa, apos cientificar a SGP para as providéncias cabiveis e o
DEPESQ/PR-2, para informacao, desde que seja de interesse do Programa de pds-graduagdo stricto sensu
de vinculo do(a) bolsista, para:

a) participar de eventos cientificos, técnicos ou culturais;

b) realizar atividade de pesquisa em outra instituigao.

Art. 23 - O(A) bolsista terd direito a afastamento de até 6 meses com suspensao da bolsa
para realizar atividade de pesquisa em outra institui¢ao, desde que esta suspensdo seja de interesse do
Programa de pos-graduacao stricto sensu de vinculo do(a) bolsista e que a solicitacdo seja aprovada pelo
DEPESQ/PR-2, respeitadas as seguintes condigdes:

a) a solicitagdo devera ser avaliada por um(a) parecerista ad hoc indicado(a) pelo
DEPESQ/PR-2, com base nos seguintes critérios:

1) mérito cientifico/tecnologico/artistico do projeto e relevancia da atividade de pesquisa
em questdo para a UERJ;

2) perspectiva de disponibilizacdo dos conhecimentos obtidos para os/as demais
pesquisadores/as da UERJ;

3) perspectiva de consolidagdo de parcerias interinstitucionais;
4) outros critérios indicados pelo DEPESQ/PR-2.

b) suspensdes de bolsa acima de trés meses somente poderdo ser concedidas nos casos em
que o projeto a ser desenvolvido em outra instituicdo conte com aprovacao formal por agéncia de fomento
a pesquisa.

§1° - Somente um unico periodo de suspensdo da bolsa podera ser concedido ao longo de
todo o periodo de vinculo do(a) bolsista com o Programa de Apoio.

§2° - O periodo de suspensao da bolsa ndo sera considerado para a integralizagdao do tempo
de permanéncia no Programa, permitindo que o(a) bolsista receba o nimero de cotas mensais
originalmente solicitadas com a finalidade de que as novas técnicas aprendidas pelo(a) bolsista durante o
seu afastamento possam ser adequadamente disponibilizadas para os(as) pesquisadores(as) da UERJ.

Art. 24 — A bolsista tem direito a licenga maternidade e o bolsista tem direito a licenga
paternidade, nos termos da legislagdo vigente.



Art. 25 - O tempo de permanéncia no Programa de Apoio ndo poderd ultrapassar ao
periodo maximo estabelecido nesta AEDA.

Art. 26 - Os atuais bolsistas PAPD — Docéncia serdo automaticamente enquadrados na
modalidade PAPD Junior e os PAPD — Pesquisa, na modalidade PAPD Sénior.

Art. 27 - Os casos omissos serao resolvidos pelo DEPESQ /PR-2

Art. 28 - Este Ato Executivo de Decisao Administrativa entra em vigor na presenta data,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o AEDA 040/REITORIA/2016.

UERJ, em 21 de junho de 2024.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
Reitora

Rio de Janeiro, 21 junho de 2024
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